Рекомендуемые мероприятия

при подготовке и проведении в организациях 

Чистопольского муниципального района

Месячника по охране труда.

В целях предотвращения несчастных случаев и профессиональных заболеваний на рабочих местах, привлечения внимания общественности и работодателей  к проблемам охраны труда и продвижения культуры охраны труда проводится месячник охраны труда, приуроченный к  Всемирному Дню охраны труда (28 апреля). 

Всемирный день охраны труда отмечается ежегодно 28 апреля под эгидой Международной организации труда (МОТ) для того, чтобы привлечь внимание органов власти, работодателей и работников к необходимости предупреждения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости.

В своем нынешнем виде Всемирный день охраны труда  отмечается с 2003 года,  МОТ связала его с проведением Дня памяти  пострадавших при несчастных случаях на производстве.

Во всех регионах мира правительства, профсоюзные организации, организации работодателей и специалисты-практики в области охраны труда организуют мероприятия к Всемирному дню охраны труда.

Задача данного Месячника является активизация деятельности организации, направленной на полную реализацию прав работников в области охраны труда, повышение ответственности руководителей и специалистов за обеспечение здоровых и безопасных условий труда.

Хозяйствующим субъектам Чистопольского муниципального района независимо от форм собственности, рекомендуем провести следующие мероприятия:

            1. Руководителям провести совещания по вопросам охраны труда и техники безопасности  с обсуждением  отчетов структурных подразделений, доведение до работников информации об их ответственности за  соблюдением требований охраны труда. 

-Провести внеплановые инструктажи, обучение, тестирование, просмотры фильмов (видеороликов по охране труда), конкурсы рисунков, плакатов, выпуск информационных агитационных листовок.

-Наметить планы для достижения качественного и абсолютно безопасного труда  для всех  видов профессий. 

-По мере финансовой возможности, рассмотреть вопрос поощрения специалистов за активную работу по улучшению условий и охраны труда; поощрение рабочих за безаварийную работу, за соблюдение    требований охраны труда при достижении высоких производственных   показателей.

2. Специалистам по охране труда, уполномоченным (доверенным) лицам по охране труда провести проверки состояния охраны труда на рабочих местах в каждом подразделении с акцентом на следующих вопросах:

    - изучение состояния и использования санитарно-бытовых помещений и     санитарно-гигиенических устройств;

    - изучение обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты;

    - изучение правильности их применения;

    - изучения организации хранения, выдачи, специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной и коллективной защиты;

    - изучение правильности предоставления компенсаций за работу с вредными условиями труда;

    - изучение организации обучения безопасным методам и приемам выполнения работ, проведении своевременного и качественного инструктажа работников по безопасности труда;

    - выполнение предписаний органов государственного надзора и контроля за соблюдением требований охраны труда.

Итоги (отчеты) по проведению Месячника в организации предоставить в Координационный совет по охране труда при Исполнительном комитете Чистопольского муниципального района.

